
 

Gemeinde Türkenfeld 
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 

 

 

Die Gemeinde Türkenfeld sucht vsl. zum Herbst 2024 einen 

Turnhallen-Kümmerer (m/w/d) 
in Teilzeit (~ 15 Std./Woche)  

Ihre Aufgaben: 

• Sie sind „Kümmerer“ für unsere gemeindliche Turnhalle sowie die angrenzenden Grünflä-

chen. Dazu gehört insb. das regelmäßige Reinigen der Halle (teilweise mit maschineller Un-

terstützung), das Sauber-Halten der weiteren Räumlichkeiten (inkl. Sanitärbereiche) sowie 

der zur Turnhalle gehörenden Aussenanlagen (Pflasterbereiche, Skate-Platz, …).  

Kurzum: Sie tragen maßgeblich zum Funktionieren dieser für Schule und Gemeinde wichti-

gen Einrichtung bei und arbeiten eigenverantwortlich bzw. – je nach Aufgabe – im Team.  

• Sie scheuen sich nicht davor, anzupacken und mitzuhelfen, wenn z. B. in anderen gemeind-

lichen Liegenschaften Not am Mann bzw. der Frau ist. Die unterstützen dabei bei Bedarf 

auch bei Reinigungsarbeiten in der Schule.   

• Sie kümmern sich um die technischen Anlagen in der Halle, achten auf Wartungspläne und 

führen auch kleinere Renovierungsarbeiten wie z. B. Malerarbeiten selbst durch. 

• Sie haben den Belegungsplan der Halle im Blick und haben dabei die Anforderungen des 

Schulsportbetriebs sowie des Freizeitsports im Auge.   

Darauf kommt es uns an: 

• Sie haben ein Gespür für ein „stimmiges Ganzes“ und sind mit Herzblut bei der Sache.   

• Sie betrachten die Turnhalle ein bisschen als „ihr Baby“ und kümmern sich gerne um diese 

für unsere Gemeinde und die Schule wichtige Liegenschaft.  

• Sie sehen Arbeit, die gemacht werden muss und sind bereit, in Ausnahmefällen auch 

abends bzw. am Wochenende zu arbeiten.  

• Sie sind bereit, ihre Urlaubsplanung wann immer möglich auf die Schulferien abzustimmen.  

Wir bieten: 

• Ein eigenverantwortliches Aufgabengebiet in einem tollen Team. 

• Leistungsgerechte Bezahlung entsprechend der persönlichen und fachlichen Voraussetzung 

(TVöD) / die Stelle ist eingewertet in der Entgeltgruppe 4 (entspricht circa 16.000 EUR Jah-

resbrutto-Gehalt bei einer angenommenen Wochenarbeitszeit von 15 Std. | dies entspricht 

monatlich circa 1.000 EUR netto bei gleichzeitiger voller Krankenversicherung, etc. | Ach-

tung: Durschnittswerte!).  

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelung, wobei insb. für die Reinigungs-

arbeiten eine enge Abstimmung mit dem Schulbetrieb möglich ist. 

• Betriebliche Sozialleistungen wie z.B. Altersvorsorge bei der Zusatzversorgungskasse der 

bayerischen Gemeinden (ZVK), Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, Groß-

raumzulage München, etc.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (zu richten per E-Mail 

an gemeinde@tuerkenfeld.de oder per Whatsapp 0151/68167222). 


